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Informaţii personale 
 

Nume/Prenume  TUDOR  F. MARIOARA 

Adresa  Piteşti, Argeş, România 

Telefon  0733033395  

E-mail  maria.tudor@yahoo.com 
 

Cetăţenia  Română 
 

Data naşterii  04.11.1965 
 

 Sex  Feminin 
 

Locul de muncă vizat / 
 Aria ocupaţională 

 Inspector şcolar de specialitate pentru dezvoltarea resursei umane 

 
Experienţa profesională 

 

Perioada  09.10.2009 – prezent ;     13.02.2006 – 10. 09.2009 

Funcţia sau postul ocupat  Inspector şcolar  formare continuă .şi managementul resurselor umane 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Verificarea  existenţei  şi aplicării documentelor curriculare, a legislaţiei şcolare, a normelor 
şi metodologiilor elaborate de MECTS; Activităţi ce vizează monitorizarea calităţii 
procesului educaţional şi a activităţii cadrelor didactice 
Asigurarea  perfecţionării personalului didactic prin definitivat, acordarea gradelor didactice 
II şi I;  Realizarea  unor analize de nevoi privind formarea contiuă a cadrelor didactice  

Numele şi adresa angajatorului   Inspectoratul Şcolar Judeţean Argeş, B-dul Eroilor, Nr.4-6, Piteşti, Argeş 

Tipul activităţii   Îndrumare şi control 

Perioada  11.09. 2009- 08.10.2009 ;       01.09. 1988 – 12.02 2006 

Funcţia sau postul ocupat  Profesor titular – catedra  de biologie   

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi de  predare –evaluare care au urmărit realizarea obiectivelor stabilite pentru disciplina 
biologie,  şi utilizarea metodelor moderne de învăţare, centrate pe elev. 

Numele şi adresa angajatorului  Colegiul Economic “Maria Teiuleanu” Piteşti, Judeţul Argeş , Strada Republicii nr. 63,  
cod 110065 (01.09. 2002 – prezent) 
Liceul Vlaicu Vodă – Curtea de Argeş (01.09. 1998 – 01.09. 2002) 
Şcoala Generală Văleni Podgoria –Călineşti  Argeş (01.09.1988- 01.09.1998) 

             Tipul activităţii sau sectorul                      
de activitate 

 Predare-  evaluare/ Învăţământ preuniversitar   

 
Educaţie şi formare 

 

Perioada  1992 -1995;                                                                                               1985-1988 

Calificarea / diploma obţinută  Profesor – diploma de licenţă –media 9,34                      Profesor  - diplomă de absolvire – nota  10 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Biologie vegetală, biologie animală, anatomie, genetică, ecologie, sistematică. 
Competenţe pentru profesia de cadru didactic  privind proiectarea, organizarea şi desfăşurarea 
activităţilor de predare –evaluare Competenţe de comunicare,  relaţionare,  psihopedagogice  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 

 Universitatea din Bucureşti – Facultatea de Biologie 

Perioada  1980 – 1984 

Calificarea / diploma obţinută  Laborant biochimist /Diploma de Bacalaureat 
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Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Română , chimie, biologie, matematică, fizică, geografie, istorie, franceză… 
Dezvoltarea şi aprofundarea cunoştinţelor generale 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Liceul de Ştiinţe ale Naturii “Radu Greceanu” – Slatina, jud. Olt 

Perioada  1992- 2000 
 

Calificarea / diploma obţinută  Formare – obţinere grade didactice / certificat definitivat în 1992 - media 9,75 
certificat grad didactic II în 1996 - media 8,50 
certificat grad didactic I în sesiunea 1998 -2000 - media 10 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Biologie, metodica predării biologiei 
Pregatire profesională – competenţe de asigurare a calităţii procesului educaţional -  tact 
pedagogic în activitatea cu elevii 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea din Bucureşti –  Departamentul de pregătire a personalului didactic din 
cadrul Facultăţii de Biologie 

Perioada  2002 -2009  Formare continuă 

Calificarea / diploma obţinută  Diploma de master –Managementul serviciilor sociale şi de sănătate    ( 2007- 2009) 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Managementul instituţiei ; Politici sociale comparate ; Sociologia sănătăţii şi a bolii ; Managementul 
calităţii serviciilor sociale şi de sănătate 
Competenţe manageriale, competenţe de cooperare creativă, de  comunicarea sinergică 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea din Piteşti, Facultatea de Teologie, Catedra de Sociologie şi asistenţă socială. 

Calificarea / diploma obţinută  Atestat de formare continuă a personalului didactic pentru  urmarea programului de formare 
continuă” Formarea îndrumătorilor de practică pedagogică” (17.11.2007-01.03.2008) 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Managementul calităţii activităţilor de practică pedagogică, Psihologia grupului educaţional; 
Tendinţe noi în proiectarea curriculară; Psihosociologia relaţiilor de comunicare/Competenţe de 
planificare şi organizare a activităţilor didactice; de predare eficientă;de evaluare, de consiliere 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea din Piteşti /DPPD Piteşti 

  Certificat de absolvire, în cadrul proiectului Phare „ Asistenţă Tehnică pentru sprijinirea 
activităţii Centrului de Formare a Personalului din Învăţământul Preuniversitar” 
( ianuarie –aprilie 2007) 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Acreditarea cursurilor de formare continuă pentru personalul din învăţământul preuniversitar; 
Asigurarea calităţii, monitorizarea şi evaluarea programelor de formare continuă a cadrelor 
didactice;  
Comunicare;    
Pregătirea şi metodologia programelor de formare;  
Competenţe manageriale de sprijinire, consiliere şi evaluare  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Asistenţa Tehnică pentru sprijinirea  activităţii Centrului Naţional de Formare a  Personalului din 
Învăţământul Preuniversitar 

Calificarea / diploma obţinută  Atestat de formator şi  Atestat de formare continuă a personalului didactic obţinut ca  urmare 
a  cursurilor organizate  în proiectul Phare 2004/016-772.01.01.02 „ Acces la educaţie pentru 
grupuri dezavantajate” (2006 -2007) 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Educaţie incluzivă; învăţare  activă; evaluare educaţională; intruire diferenţiată; proiectare 
curriculară; programul „ A doua şansă „ ; proiectarea şi realizarea unui program de formare pentru 
cadrele didactice. 
Competenţe de a elabora, implementa un plan de dezvoltare al unei şcoli incluzive ; de a utiliza 
metode de predare  activ participative şi strategii de evaluare centrate pe progres;  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 MECT/ CNFP  

Calificarea / diploma obţinută  Certificat de competenţe profesionale ale personalului didactic ( 23.02-  20.07.2006) 
 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Management educaţional; TIC; Curriculum şi comunicare 
Competenţe manageriale , competenţa de a acţiona sinergic; dezvoltarea unor strategii pentru 
evitarea eşecului şcolar; valorificarea în grup a experienţelor personale,  
Competenţe de operare P.C. – Word, Excel  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 

 

 

 

 CCD Argeş 
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 Aptitudini şi competente 
personale 

 

Limba maternă  româna 
 

 Limbi străine cunoscute 

Autoevaluare  Comprehensiune Vorbit Scris 

 Nivel european (*)   Abilităţi de ascultare Abilităţi de citire Interacţiune Exprimare  
 

Limba franceză   B1  B1  A2  A2   A2 

                                     Limba engleză   B1  B1  A2  A2   A2 

(*) Cadrului european de referinţă pentru limbi 
 

Competenţe şi abilităţi sociale   Competenţa de a fi proactiv, dezvoltată  în urma unui comportament conform unor opţiuni 
conştiente, bazate pe valori şi nu pe condiţii supuse unor criterii afective 
Spirit de echipă dezvoltat în urma   implementrării mai multor programe de formare 

 
Competenţe şi aptitudini organizatorice  Disponibilitate pentru cooperare – capacitate de decizie şi de acţiune  - Coordonator al  centrului  

regional „CRFP Argeş” din cadrul programului Phare „Coeziune Economică şi Socială 2004-2006 
cu extindere în toate judeţele din zona SUD MUNTENIA   
Membru al echipei  judeţene  de proiect - program Phare 2004 „Acces la educaţie pentru grupurile 
dezavantajate” 

 
Competenţe şi cunoştinţe de utilizare 

a calculatorului 
 Operare P.C. – Word, Excel, Power - Point , Internet – Access;  elemente de procesare text, 

grafică şi  baze de date,  calcul tabelar ; procesare pagină de internet utilizând resurse minime 
 

Competenţe şi aptitudini artistice  Dezvoltarea  gustului pentru frumos fiind pasionată de design în general. 
 

Alte competenţe şi aptitudini  Disponibilitate pentru dialog  şi formare obţinute ca urmare a unor participări la simpozioane, 
consfătuiri, formări,  
Formator judeţean în cadrul programului Phare 2004 „Acces la educaţie pentru grupurile 
dezavantajate” 
Competenţe didactice /  autor culegere „Biologie , clasa a X-a , Teste pentru exersarea 
cunoştinţelor de biologie, examenul de Bacalaureat, admiterea la facultate, olimpiade şi concursuri 
şcolare” 

 
 

Permis de conducere   Categoria B 
 

Informaţii suplimentare  Referinţe: entuziasm, flexibilitate, atenţie la detalii, creativitate corectitudine , punctualitate, 
spirit critic,  
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